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Streszczenie: Przedmiotem artykulu jest epistemologiczny aspekt filozofii bezpieczenstwa osadzony
w metodologii socjocybernetyki. Natomiast zasadniczym celem pracy jest ewaluacja wybranych filaréw
bezpieczenstwa jako warunkow koniecznych i wystarczajacych w odniesieniu do systemu spotecznego
Polski - implikowanych ze wzorca systemu cybernetycznego — na przestrzeni prawie siedemdziesigciu
lat. Z kolei diagnoza dynamiki zmian dotyczy gléwnie bilansu energetycznego Polski z ujeciem przy-
czyny budulcowej (socjomasy) oraz przyczyny sprawczej (socjoenergii) we wskazanym przedziale czasu
(od 1946 do 2014 r.), ktory zalicza si¢ do dziatan spotecznych z poziomu strategicznego, wymiernego.
Slowa kluczowe: filozofia bezpieczenstwa, cybernetyka bezpieczenistwa, metodologia badan bezpie-
czenstwa.

Wstep

Fundamentalnym zakresem mozliwo$ci poznawczych filozofii bezpieczenstwa
jest niewatpliwie jej oryginalny warsztat badawczy, dzieki ktéremu mozna obiek-
tywizowac ewaluacje bezpieczenstwa, identyfikowanego z taka forma istnienia,
ktéra zapewnia trwanie, przetrwanie oraz rozwoj pozytywny (ujecie systemowe)
i dynamike zmian formy istnienia w zadanym przedziale czasu (ujgcie procesowe).
Tego rodzaju metoda poznania, uzupetniona przez narzedzia badawcze cybernetyki
spolecznej, pozwala dostrzec, $cisle mowiac, pragmatyczng istote filozofii bezpie-
czenstwa oraz jednocze$nie jej wysoka warto$¢ deskrypcyjng, eksplanacyjng oraz
predykcyjng (moc diagnostyczna). Niewatpliwie taka synteza teoretyczno-metodo-
logiczna, ktéra spetnia w rzeczy samej cele poznawcze dziatalno$ci naukowej (rys.
1) okazuje si¢ bardzo przydatna w dyskursie naukowym na temat bezpieczenstwa
systemow probabilistycznych (panstwa, narodu).

Nauka jako jeden ze sposobdéw ludzkiego poznania bada informacje (relacje):
1) ogolne, czyli typowe, powtarzalne, wystepujace w wielu zbiorach oryginatow;
2) intersubiektywnie komunikowalne, czyli mozliwe do zakodowania w ludzkiej
pamieci (zbiorach obrazéw); 3) intersubiektywnie sprawdzalne, czyli mozliwe do
zweryfikowania ich prawdziwosci przy zastosowaniu wlasciwych procedur dowodo-
wych?. Wobec tego kierunkiem pracy naukowca nie jest dazenie do wszechwiedzy,
lecz wykrywanie ogélnych prawidlowosci, wyrazajacych zwigzki konieczne lub

1 Doktorant WCY WAT
2 J. Kossecki, Metacybernetyka, Harfor, Warszawa 2015, s. 35.
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stale. Stad tez nauka nie moze ogranicza¢ si¢ jedynie do odtwarzania faktow, ale
musi budowac teorie, pojmowang jako zbior twierdzen naukowych tj. zbiér infor-
macji ogdlnych, intersubiektywnie komunikowalnych i sprawdzalnych, zawartych
w zbiorach obrazdw. Pragnienie wiedzy powoduje, ze teorig sa pierwiastkiem twor-
czym, ktére w réznym stopniu pozwalaja na opisywanie (funkcja deskrypcyjna),
wyjasnianie (funkcja eksplanacyjna) oraz prognozowanie (funkcja predykcyjna)
zjawisk obiektywnie istniejacych. Teorie natomiast mozna poréwnac do ,,okularow”
poprzez, ktore postrzegamy rzeczywisto$¢. ,One nie tylko pozwalaja dostrzec, to
co chcemy dostrzec, ale takze eksponuja tresci, ktére nie s3 dostgpne w pobieznej
i raczej intuicyjnej analizie™3.

ogolnosé

zawartosé¢ informacyjna

pewnosé oo
(oraz sprawdzalnos¢)

— prostota

scislosc

Rys. 1. Cele poznawcze dziatalnosci naukowej
Zrodto: J. Such, O uniwersalnosci praw nauki, Ksigzka i Wiedza, Warszawa 1972, s. 35

Tym samym celem badan naukowych, a w tym badan spotecznych, powinno
by¢ nastawienie na odkrywanie przyczyn zjawisk i proceséw spotecznych. Bowiem
znajac przyczyny jesteSmy w stanie, z duzym prawdopodobienstwem, przewidywac
okreslone zdarzenia, ich skutki, co pozwala wlasciwie programowac m. in. polityke
bezpieczenstwa. Jednakze w badaniach spotecznych okreslanie przyczynowosci ma
gléwnie charakter stabych teorii (hipotezy), o ktérych nie wiadomo, czy sg wlasciwe
ijedyne. Wysuwa si¢ pewne twierdzenia dotyczace przyczynowosci jako gléwne, ale
to co, dla jednych jest gtéwne, bywa mniej gtéwne dla innych. Z kolei inne podejscie
metodologiczne w badaniach spotecznych prezentuje Polska Szkola Cybernetyczna,
co w skrécie zostanie zilustrowane w tresci tego studium.

3 T. Los-Nowak, Polityka zagraniczna - state i zmienne komponenty procesu formutowania i realizacji,
[w:] Tenze (red. nauk.), Polityka zagraniczna: aktorzy, potencjaly, strategie, Poltex, Warszawa 2011,
s.42.
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1. Zalozenia teoretyczno-metodologiczne badania filarow bezpie-
czenstwa

Do wyeksplikowania problemu badawczego zawartego w tytule nalezy postuzy¢
sie metodami teoretycznymi. Zastosowano metode wnioskowania: rozumowanie
dedukcyjne, ktére dla danych zdan pewnych szuka nastepstw, z cybernetycznego
wzorca systemu autonomicznego oraz wybrane metody niereaktywne — gléwnie
analiza danych statystycznych. Stosowana bedzie réwniez konwencja terminolo-
giczna teorii systemow autonomicznych i logiki informacyjnej wraz z pojeciami
pochodnymi, wyprowadzonymi zgodnie z okre§lonymi regulami definiowania teorii.

Przedmiotem analizy sa systemy probalistyczne, tzn. systemy, ktdrych nastepne stany
mozemy na podstawie znajomosci standw poprzednich przewidywaé z prawdopodo-
bienistwem istotnie réznym od 1. Ponadto, pod uwage beda brane obiekty materialne,
ktérym oprdcz polozenia w czasie i przestrzeni mozemy przypisa¢ mase m i energie E:

e, (x,,%,,x;,t,mE)

oraz relacje materialne-czynne (sprzezenia) miedzy obiektami, ktére wystepuja,
jezeli dochodzi do przeptywu masy i energii (oddzialywanie) - inaczej okresla
sie je rowniez pojeciem relacji dynamicznych. Systemy probabilistyczne ztozone
z ludzi jako obiektow elementarnych i relacji miedzy nimi w konwencji tejze pracy
to systemy spoleczne. Takie ujgcie argumentuje si¢ faktem, ze organizm ludzki
realizuje funkcje systemu autonomicznego, zachodzi oddzialywanie na otoczenie,
pobieranie informacji i energii z otoczenia, przetwarzanie ich i przechowywanie oraz
utrzymywanie si¢ w réwnowadze funkcjonalnej (homeostazie). Dlatego tez mozna
rozpatrywac spoteczenstwo jako nadsystem autonomiczny skonstruowany z ludzi
jako jego podsystemdéw autonomicznych.

Dodatkowo majgc na uwadze, Ze zaréwno organizmy zywe, jak i spoteczenstwa
sa nie tylko systemami probalistycznymi, lecz takze systemami autonomicznymi tzn.
maja zdolnoé¢ do sterowania si¢ we wlasnym interesie oraz potrafig przeciwdziata¢
utracie tej swojej zdolnosci, ich egzystencje mozna rozpatrywac jako proces sterowa-
nia, ktérego celem jest przeciwdziatanie zakldceniom zdolnodci do samosterowania®.
Stad tez zdolnos¢ systemu do utrzymania swego stanu w okreslonym czasie ¢, gdzie
zapewniong ma on egzystencje oraz mozliwos¢ rozwoju pozytywnego, nazwa¢ mozna
zabezpieczeniem?. Na skutek tego procesu powstaje pewien poziom bezpieczenstwa,

4 J. Kossecki, Elementy nowoczesnej wiedzy o sterowaniu ludzmi, WZiA, Kielce 2001, s. 10.

> Egzyslencja Lo zabezpieczenie mocy jalowej i roboczej, rozwéj pozytywny (j. przechodzenie od
stanow wyzszych do nizszych, wymaga dysponowania i wydatkowania mocy swobodne;j.
Rozwdj to proces sterowania, ktérego celem jest przeksztatcenie okreslonego systemu w inny system.
Rozwéj pozytywny (poslep) Lo proces sterowania, ktorego celem jest doskonalenie systemu, czyli
przechodzenie od stanéw nizszych do wyzszych.

31



P. Kawalerski

okreslony poprzez korelacje systemu z otoczeniem oraz z samym sobga. W zaleznosci
od sprawnosci systemu zabezpieczenia, czyli od tego, w jaki sposdb system reaguje
na zmiany w otoczeniu lub wewnatrz siebie oraz w jakim stopniu jest zdolny niwe-
lowa¢ oddzialywania niszczace wewnetrzne lub zewnetrzne, prawdopodobienstwo
utrzymania stanu bezpieczenstwa bedzie rdzna.

Rozpatrujgc system, gdzie jednostki ludzie to elementy za$ relacje czynne to sto-
sunki miedzy nimi oraz dokujac zestawienia pierwszych przyczyn Arystotelesa z ele-
mentami systemu sterowania spolecznego, ktore wskazat Jozef Kossecki, otrzymamy
nastepujgce ogdlne zestawienie filarow bezpieczenstwa: substancja spoteczenstwa
- inaczej socjosubstancja oraz struktura spoteczenstwa - inaczej socjostrukturas.
Sa to dwa najogdlniejsze czynniki bezpieczenstwa, gdzie socjosubstancja sklada sie
z socjoenergii i socjomasy (zbidr elementdw), a socjostruktura wyraza forme danej
substancji — zbior relacji, i w tym socjokulture (rys. 2). Filary bezpieczenstwa wpro-
wadza si¢, aby unikna¢ uje¢ subiektywnych i zobiektywizowa¢ w miare mozliwosci
ewaluacje systemu/procesu. Obejmuja one ilosciowe kryteria bezpieczenstwa wedle
podziatu na kryterium zasileniowe (energomaterialne) oraz kryterium informacyj-
ne. Za warunek bezpieczenstwa systemu spolecznego z uwzglednieniem kryterium
informacyjnego mozna przyjac postulat maksymalizacji prawdopodobienstwa $cistej
odpowiedniosci miedzy decyzjami osrodka kierowniczego a dzialaniami wyko-
nawcow. Za$ za warunek bezpieczenstwa systemu spotecznego z uwzglednieniem
kryterium zasileniowego (energomaterialnego) mozna przyja¢ postulat osiggniecia
lub utrzymania okreslonej wartosci catkowitej mocy systemu.

Rozpatrujac system autonomiczny jako przetwornik energii mozna operowac po-
jeciem mocy systemu. Moc calkowita systemu jest tym wigksza, im wyzsza jest jakos¢
tworzywa aiim wieksza jest ilos¢ tworzywa c. Wprowadzajac wspotczynnik proporcjonal-
noéci, ktdry nazywa sie mocg jednostkowg v, moc catkowita systemu wyraza si¢ wzorem?:

P=v-a-c

Biorac pod uwage powyzszy wzoér na moc catkowitg systemu, mozna wniosko-
wag, ze sterowanie elementem socjosubstancji systemu odbywac si¢ moze poprzez
zmiang iloczynu a-c¢ - ilo§¢ materialu pomnozona przez jego jako$¢ - w tym
przypadku jest to dynamiczny ekstensywny proces sterowania, albo poprzez wzrost
mocy jednostkowej v - jest to dynamiczny intensywny proces sterowania.

Rozwéj neutralny (stagnacja) Lo proces sterowania, ktorego celem utrzymanie okreslonego stanu
systemu, czyli nie nast¢pujg zadne przeksztalcenia systemu.
Rozwéj negatywny (regres) Lo proces sterowania, ktorego celem jest niszczenie systemu, czyli prze-
chodzenie od stanéw wyzszych do nizszych .
Stan wyzszy- nizszy okresla si¢ za pomoca ilo$ciowej ewaluacji filaréw bezpieczenstwa systemu.

6 J. Swiniarski, O naturze bezpieczeristwa, ULMAK, Warszawa-Pruszkéw 1997, s. 225-227.

7 M. Mazur Cybernetyczna teoria uktadow samodzielnych, PWN, Warszawa 1996, s. 133.
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Formalna
(socjostruktura)

Sprawcza
(socjoenergia)

Budulcowa
(socjomasa)

Celowa
(socjokultura)

Rys. 2. Piramida bezpieczenstwa w perspektywie pierwszych przyczyn, elementéw systemu spotecz-
nego i poziomoéw stanu normalnego
Zrodlo: opracowanie wlasne

Upraszczajac wzdr na catkowita moc systemu mozna zapisac zalezno$¢ w sposéb
nastepujacys:
P=c, v
Zmiane wielkosci mocy catkowitej spoleczenstwa jako systemu autonomicznego

mozna wyrazi¢ w postaci przyrostdw obu stron wyrazania, wykorzystujac podsta-
wowy wzor rachunku réznicowego®:

AP=Ac,v+c, Av+Ac,-Av

Przeksztalcajgc powyzsze wyrazenie poprzez podzielenie przez iloczyn ¢, - v
, a nastepnie podstawienie w mianowniku lewej strony zamiast tego iloczynu P,
wowczas wzor przybierze nastepujaca postaclo:

AP Ac, Av Ac, Av
_— + RN + [
P c v c v

a a

Zatem wzgledny przyrost mocy catkowitej spoteczenstwa przetwarzanej w jedno-

AP Ac Av

— _a .
stce czasu , jest kombinacjg dwu elementdw: ¢ oraz T Pierwszy element

P

a

8 J. Kossecki, Metacybernetyka, op. cit., s. 246.
9 Ibidem.
10 Tbidem.
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opisuje wzrost ekstensywny, ktory wystepuje wowczas, gdy wiekszy jest pierwszy
czlon z tych elementow!!:

Ac Ay
> R

a

C v

a

Zwigzany jest ze wzglednym przyrostem liczby ludnosci pracujacej i wymaga
stalego tworzenia duzej ilosci nowych stanowisk pracy, niekoniecznie o wysokiej
wydajnosci pracy. Wzrost ekstensywny mozliwy jest, gdy na rynku pracy wystepuje
duze nasycenie sity roboczej. Jest to metoda wygodna dla kadr kierowniczych, ponie-
waz nie musza by¢ one specjalnie ksztalcone do sprawowania wladzy, moga réwniez
nie liczy¢ si¢ z potrzebami mas pracujacych, traktujac ludzi przedmiotowo w celu
wymuszenia postuszenstwa. System ekstensywny jest wygodny takze dla szerokich
mas pracujacych, gdyz zapewnia im prace i nie wymaga cigglego ksztalcenia sie w celu
zwiekszania wydajnosci pracy. Spoleczenistwo nie przywiazuje z kolei wielkiej wagi
do proceséw produkgji, przetwarzania i przekazywania informacji, co umozliwia
stosowanie przez kierownictwo blokad w tychze procesach (np. cenzura, utajniane
informacji, utrudnianie dostepu do diagnostycznej wiedzy)!2.

Rozwdj intensywny jest wowczas, gdy wigkszy jest drugi ze wskazanych ele-
mentow?3:

a

Ac Ay
< R

C \4

a

Wystepuje wobec tego, gdy podaz sity roboczej na rynku pracy jest niewielka,
a wzrost ekstensywny przy tym nie jest mozliwy lub jego koszty sg zbyt duze. Rozwoj
intensywny wiaze si¢ z koniecznoscia wzrostu wydajnosci pracy oraz wymaga wdra-
zania innowacji (nowych wynalazkéw, nowych metod organizacji pracy i produkc;ji).
Kierownictwo wykorzystujac ta metode musi liczy¢ si¢ z potrzebami szerokich mas
spoleczenstwa, poniewaz potencjal ludzki - szczegdlnie wysoko wykwalifikowany
- jest ograniczony. Zasadnicze znaczenie dla systemu intensywnego ma wydajnos¢
proceséw produkgeji informacji (dziatalnos¢ naukowo-badawcza), lecz rowniez ich
przetwarzanie, rozpowszechnianie i praktyczne wdrazanie!.

Wobec tego na podstawie danych statystycznych w dalszej czesci pracy zostanie
przedstawiona analiza systemu spotecznego Polski z wyrdznieniem toru energetycznego.

11 Tbidem.

12 Tbidem, s. 247.

13 Ibidem.

14 Tbidem, s. 247-248.
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2, Bilans energetyczny Polski w latach 1946-2014 (socjomasa)

Lata piec¢dziesigte XX wieku okresla sie mianem ekspansji demograficznej Polski.
Na potwierdzenie tegoz twierdzenia podajg si¢ dwa fakty. Po pierwsze, twierdzi sig, ze
poziom poczatkowy, z jakiego startowata Polska do rozwoju powojennego byl wysoki
z przyczyny opdznienia spadku urodzen w odniesieniu do zachodu przed wojna. Po
drugie, twierdzi si¢, ze na przetomie lat czterdziestych i piecdziesigtych (tak jak wigk-
szo$ci krajow Europy) nastapilo zjawisko demograficznej kompensacji powojennej’s.

Jak wynika z danych przedstawionych w tabeli 1. roczniki urodzone w latach
1930-1940 posiadaja ceche wyzu demograficznego. Od 1941 roku nastapit spadek
liczby urodzen spowodowany okresem wojny, co wywotato niz demograficzny w latach
1941-1945. Z kolei, az do roku 1956 roku (dolna granica wieku produkcyjnego 16 lat)
wchodzily na rynek pracy kolejne roczniki przedwojennego wyzu demograficznego!s.

W okresie 1946-1956 wystepuje duza podaz sity roboczej, co stwarzalo dogodne
warunki dla skutecznego funkcjonowania w tym okresie w Polsce, dynamicznego
ekstensywnego systemu sterowania spolecznego. Z tym ze najliczniejsze roczniki
wchodzily na rynek pracy w latach 1946-1950 (roczniki urodzone w latach 1930-
1934), ktérych $rednia liczebno$¢ wynosita 481,1 tys., dodatkowo nastepowata
aktywizacja niewykorzystanego wczesniejszej potencjalu sily roboczej. Ponadto
w latach 1947-1950 wystepowal najwiekszy wzrost zatrudnienia w gospodarce na-
rodowej. W 1947 zanotowano wzrost zatrudnienia o 30 %, a w pozostatych latach
tego podokresu stopa wzrostu zatrudnienia wahata sie w granicach 15-16%!7.

Tabela 1. Liczebno$¢ rocznikow 1930-1945, wedltug stanu z dnia 31.12.1955 r.

Rocznik Liczebno$¢ Rocznik Liczebno$¢
[w tys.] [w tys.]
1930 517,2 1938 4374
1931 4939 1939 426,7
1932 484,8 1940 428,6
1933 451,3 1941 401,8
1934 485,2 1942 379,0
1935 468,8 1943 378,5
1936 469,9 1944 385,8
1937 452,0 1945 390,4

Zrédlo: Rocznik statystyczny GUS, 1958, s. 22-23. Cyt za: J. Kossecki, Metacybernetyka, Harfor, War-
szawa 2015, s. 258.

15 S. Kurowski, Ludnos¢ w historii i polityce, ODiSS, Warszawa 1980, s. 107-108.
16 Tbidem, s. 258.
17 Ibidem, s. 258-259.
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W latach 1951-1953 w wiek produkcyjny nadal wchodzity liczne roczniki wyzu
demograficznego (roczniki urodzone wlatach 1935-1937), ktérych srednia liczebnos¢
wynosifa 460,2 tys. i byla 0 20,9 tys. mniejsza niz $rednia we wczes$niejszym okresie.
Stopa wzrostu zatrudnienia wahala si¢ w granicach 5-8% rocznie. Z kolei w latach
1954-1956 w wiek produkcyjny wchodzity roczniki urodzone w okresie 1938-1940
r., a $rednia ich ilo$¢ wynosi 430,9 tys. - mniejsza 0 29,3 tys. niz w okresie poprzed-
nim. Stopa wzrostu zatrudnienia wynosita 4% rocznie. Ogélnie mozna stwierdzic,
ze w okresie 1948-1956 r. przez zdecydowanie wiekszg cze$¢ tego okresu domino-
wal system dynamiczny ekstensywny. Swiadczy o tym m. in. charakterystyczna dla
takiego systemu rozbudowa i funkcjonowanie przemystu cigzkiego, a niedorozwdj
przemystu lekkiego np. budownictwo mieszkaniowe, rolnictwo, ustugi's.

Po roku 1956 w wiek produkcyjny zaczely wkracza¢ roczniki nizu demograficz-
nego, ktérego gléwna przyczyng byta panujaca wojna. Srednia liczebno$¢ rocznikéw
urodzonych w okresie 1941-1945 r., a ktére wchodzit w wiek produkcyjny w latach
1957-1961, wynosita 387,1 tys. (okres 1936-1940 srednia 442,9 tys.) Z tej przyczyny
zmalata podaz sity roboczej i skoniczyty sie mozliwosci skutecznego stosowania dyna-
micznego ekstensywnego systemu sterowania. Stopa wzrostu zatrudnienia w gospo-
darce narodowej w roku 1957 spadfa do 2%, a w roku 1958 do 0%, natomiast w roku
1959 i 1960 wynosila 2%. Pojawily sie zatem czynniki kryzysogenne, ktére stanowily
podstawe rozgrywajacych sie w 1956 roku w Polsce wydarzen spoteczno-politycznych?®.

Tabela 2. Liczebnos¢ rocznikow 1946-1957, wedlug stanu z dnia 31.12.1966 .

Rocznik Liczebno$¢ Rocznik Liczebno$¢

[w tys] [w tys]
1946 529,7 1952 691,9
1947 574,2 1953 700,6
1948 619,0 1954 701,1
1949 623,9 1955 7234
1950 670,5 1956 709,6
1951 680,0 1957 712,0

Zrédto: Rocznik demograficzny 1945-1966, GUS, Warszawa 1968, s. 53. Cyt za: J. Kossecki, Metacy-
bernetyka, Harfor, Warszawa 2015, s. 283.

Rozpatrujac dane z tabeli 2, rok 1946 to pierwszy rocznik wyzu demograficz-
nego przypadajacego po II wojnie swiatowej, zas 1962 r. to poczatek wkraczania
tychze rocznikow w wiek produkcyjny. Liczebno$¢ kolejnych rocznikdéw rosnie az
do roku 1955, kolejne roczniki 1956 i 1957 natomiast byly nieznacznie mniejsze.
Stopa wzrostu zatrudnienia w gospodarce narodowej w latach 1961-1967, byta

18 Ibidem, s. 260-261.
19 Ibidem, s. 277-278.

36



Badanie filarow bezpieczetistwa Polski na poziomie strategicznym

znacznie wieksza niz okresie 1957-1960 (0-2%), wahata sie granicach 4-5%. Ogoélnie
mozna stwierdzi¢, ze w latach 1961-1967 funkcjonowal ekstensywny dynamiczny
system sterowania spotecznego. W tym okresie wystgpito typowe dla tego systemu
niedoinwestowanie rolnictwa, przemystu lekkiego, budownictwa mieszkaniowego,
réznego rodzaju ustug. Inwestowano gtéwnie w przemyst ciezki, surowcowy, ener-
getyke i zwigzane z nimi galezie gospodarki. W mniejszym stopniu stawiano na
unowoczesnienie gospodarki, czy tez podnoszenie stopy zyciowej ludnosci. Miato
to na celu tworzenie nowych miejsc pracy dla wchodzacego w wiek produkcyjny
wyzu demograficznego?.

Na przelomie lat sze§¢dziesigtych i siedemdziesigtych w Polsce wprowadzono
reforme systemu szkolnego. Wydluzyla si¢ zatem okres przygotowania do pracy
i podwyzszyla sie dolna granica wieku produkcyjnego z 16 do 18 lat. W roku 1968
stopa wzrostu liczby ludnosci czynnej zawodowo spadfa do 2,1% i byta 2-krotnie
mniejsza niz w roku 1967 (4,2%). W roku 1970 spadta jeszcze 2-krotnie do poziomu
0,9%, pomimo, ze w tym okresie w wiek produkcyjny wchodzity liczne roczniki wyzu
demograficznego z lat piecdziesigtych. Taki spadek podazy sily roboczej o latach
1968-1970, w potaczeniu z przyczynami politycznymi, wywolal kryzys dynamicznego
ekstensywnego systemu sterownia spolecznego. Mowa tu o stynnych ,wypadkach
marcowych” z 1968 r, ,wypadkach grudniowych” z konca roku 197021,

Jak wynika z danych zawartych w tabeli 3 po 1957 roku burzliwy rozwdj de-
mograficzny Polski ulegl gwaltownemu zahamowaniu. Jednakze jeszcze w latach
1970-1975 podaz sity roboczej byta stosunkowo duza (w wiek produkcyjny wchodzity
roczniki wyzu demograficznego) i stopa wzrostu liczny ludnosci czynnej zawodowo
w gospodarce narodowej dawata podstawe do stosowania metod sterowania spotecz-
nego z zakresu systemu ekstensywnego. Od 1975 na rynek pracy wchodzity roczniki
nizu demograficznego (konczyly 18 lat), co wywotalo pierwsze objawy kryzysu
systemu sterowania spotecznego w Polsce (wypadki czerwcowe w Ursusie i Rado-
miu). Negatywne skutki deficytu podazy sity roboczej w latach 1976-1983 mogty
zosta¢ ztagodzone poprzez wkraczajace od 1975 roku w wiek emerytalny roczniki
niz demograficznego zwiazanego ze spadkiem urodzen w latach I wojny $wiatowej22.

Tabela 3. Liczebno$¢ rocznikéw 1957-1970, wedlug stanu z dnia 31.12.1976 r.

Rocznik Liczebno$¢ Rocznik Liczebnos¢
[w tys] [w tys]
1957 703,4 1965 516,4
1958 690,0 1966 503,2

20 Ibidem, s. 284-286.
21 Ibidem, s. 287-288.
22 Ibidem, s. 290-291.
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Rocznik Liczebnos$¢ Rocznik Liczebno$¢

[w tys] [w tys]
1959 654,3 1967 498,8
1960 620,8 1968 505,0
1961 574,7 1969 499,5
1962 552,4 1970 534,3
1963 544,7 1971 541,6
1964 530,2 1972 561,8

7Zrédlo: Rocznik demograficzny 1977, GUS, Warszawa 1977, s. 9. Cyt za: ]. Kossecki, Metacybernetyka,
Harfor, Warszawa 2015, s. 291.

W roku 1979 wchodzi w wiek produkcyjny pierwszy rocznik nizu demo-
graficznego (1961), stad nastepuje spadek sity roboczej 0 0,5% i w 1980 spadek
0,4% rocznie. W latach 1980 i 1981 wystgpit ostry kryzys systemu sterowania
spolecznego w Polsce, ktéry doprowadzit do wielkich strajkéw w lecie 1980 r.,
zmian w kierownictwie PZPR oraz powstania NSZZ ,Solidarnos¢”. W latach
1984-1987 konczyly 18 lat najmniej liczne roczniki nizu demograficznego (1966-
1968), a skutki spadku podazy sity roboczej nie byly tagodzone odchodzeniem na
emeryture urodzonych w okresie I wojny swiatowej rocznikéw nizu demograficz-
nego. Poza tym kryzys pogtebiany byt przez nasilajacg si¢ emigracje zagraniczna.

Ogodlnie mozna stwierdzi¢, ze w okresie 1983-1988 r. funkcjonowal w Polsce
intensywny system sterowania spolecznego?3.

W roku 1989 nastepuje¢ zmiana systemu sterowania spotecznego funkcjonu-
jacego w PRL, co zostalo okreslone mianem ,transformacji ustrojowej”. W in-
tensywnym systemie sterowania spotecznego zaczeto wprowadzac silne dzialanie
bodzcami ekonomicznymi na spoteczenstwo. Natomiast z danych zwartych
w tabeli 4 wynika, ze od roku 1988 wiek produkcyjny zaczely osiagac coraz licz-
niejsze roczniki wyzu demograficznego (wzrost urodzen w latach 1969-1983).
Zaczeta zatem wzrasta¢ podaz sily roboczej, co stwarzalo dogodne warunki dla
skutecznego funkcjonowania dynamicznego ekstensywnego systemu sterowania
spotecznego. Jednakze wladze RP realizujac tzw. plan Balcerowicza, staraly sie
wprowadza¢ metody sterowania spolecznego typowe dla systemu intensywnego,
likwidujac przy tym liczne galezie przemysly. Z tej przyczyny musialo powsta¢
iutrzymac si¢ wielkie bezrobocie: w 1994 r liczba bezrobotnych w Polsce wynosita
2,72 mln, w 1995 r. 2,83 mln. Ogoélnie ujmujac w wyniku tej polityki w 1966 r. 2,5
do 4 mln ludzi w Polsce zyto ponizej minimum egzystencji, a 18,1 mln oséb zyto
w ubodstwie subiektywnym?4,

23 Ibidem, s. 292-293.
24 Ibidem, s. 301.
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Tabela 4. Liczebno$¢ rocznikow 1969-2002, wedltug stanu z dnia 31.12.2002 r.

Rocznik Liczebnos¢ Rocznik Liczebnos¢
[w tys.] [w tys.]
1969 480,1 1986 615,1
1970 500,4 1987 584,6
1971 512,2 1988 571,5
1972 534,6 1989 556,2
1973 550,9 1990 549,8
1974 573,7 1991 535,6
1975 593,8 1992 505,4
1976 613,3 1993 483,5
1977 609,1 1994 464,3
1978 618,2 1995 4389
1979 634,7 1996 427,2
1980 644,7 1997 407,5
1981 634,4 1998 391,9
1982 665,1 1999 380,8
1983 692,8 2000 376,5
1984 678,9 2001 362,5
1985 659,7 2002 352,6

Zrodlo: Rocznik demograficzny 2003, GUS, Warszawa 2003, s. 68. Cyt za: J. Kossecki, Metacybernetyka,

Harfor, Warszawa 2015, s. 300

Az do roku 2001 w wiek produkcyjny wkraczaty coraz liczniejsze roczniki
wyzu demograficznego, natomiast w wiek emerytalny wkraczaly znacznie mniej
liczne roczniki urodzone w okresie dwudziestolecia miedzywojennego. Byly to
warunki sprzyjajace do sprawnego funkcjonowania ekstensywnego systemu
sterowania spolecznego, lecz wladze RP stosowaly w tym okresie metody stero-
wania typowe dla systemu intensywnego, co powodowato utrzymanie wysokiego

bezrobocia?s.

Tabela 5. Liczebno$¢ rocznikéw 2000-2002, wedtug stanu z dnia 31.12.2015 1.

Rocznik Liczebnos¢ Rocznik Liczebnos¢

[w tys] [w tys]
2000 378,3 2008 414,0
2001 368,2 2009 417,0
2002 353,8 2010 413,0
2003 351,1 2011 388,0
2004 356,1 2012 386,0
2005 364,4 2013 370,0

25 Ibidem, s. 302.
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Rocznik Liczebnosé¢ Rocznik Liczebnosé¢
[w tys] [w tys]
2006 374,0 2014 375,0
2007 388,0 2015 369,0

Zrédlo: Rocznik demograficzny 2015, GUS, Warszawa 2015

Od 1983 r. rozpoczal si¢ ciagly spadek liczby urodzen w Polsce, zas od 2001 r.
zaczynajg w wiek produkcyjny wkracza¢ roczniki coraz mniej liczne. Pojawiaja si¢
warunki dla funkcjonowania intensywnego systemu sterowania spotecznego, lecz jest
hamowny ze wzgledu wkraczanie w wiek emerytalny rocznikéw nizu demograficz-
nego urodzonych podczas I wojny §wiatowej. Od 2010 r. zaczynaja wchodzi¢ w wiek
emerytalny roczniki wyzu demograficznego zwigzanego ze wzrostem urodzen po
IT wojnie §wiatowej. Jest to sprzyjajaca sytuacja do funkcjonowania dynamicznego
intensywnego systemu sterowania spotecznego?.

Liczba urodzen w Polsce po transformacji ustrojowej znacznie spada (tabela 4
i5). W 2003 r. liczba urodzen w Polsce wynosita 351,1 i jest to najnizsza wartos¢ od
czasu IT wojny $wiatowej — stanowi mniej niz potowe liczby urodzen z 1955, w ktérym
urodzilo si¢ 724 tys. dzieci, za§ w 2015 r. urodzito si¢ 369 tys. dzieci Ponadto wspoi-
czynnik reprodukcji netto w 1989 r. osiagnal po raz pierwszy w badanym okresie
wartos¢ 1,0 (dokltadnie 0,982) - reprodukcja zawezona (rys. 3.). Taki regresywny
trend utrzymuje si¢ do dzi§, bowiem w 2014 r. wspdlczynnik reprodukcji netto
wynidst 0,62. Oznacza to, ze spoteczenstwo Polskie reprodukuje si¢ jedynie w 62%
i jest to reprodukcja zawezona (nie ma zastepowalnosci pokolen)?7.

Na koniec tej czgsci artykutu warto przyjrzec si¢ jeszcze prognozie ludnosdci wg
GUS do 2015 r. Z danych zawartych w tabeli 6. jasno wynika, ze w roku w 2050 r.
wielkos¢ socjomasy w Polsce bedzie wynosita 33 950,6 tys. W wieku przedprodukcyj-
nym bedzie 4 963,4 tys. 0s6b — 14, 6% calej populacji Polski, w wieku produkcyjnym
16 582,7 tys. — 48,8%, a wieku poprodukcyjnym 12 404,5 tys. - 36,5%.

Tabela 6. Prognoza ludnosci wg GUS (w tys)

Rok Wiek Wiek Wiek Ogétem
przedprodukeyjny produkeyjny poprodukcyjny

2020 6732,90 22 787,60 8 617,30 38 137,80

2030 5931,40 21 504,10 9 749,50 37 185,10

2040 5262,10 19 536,10 10 869,90 35 668,20

2050 4 963,40 16 582,70 12 404,50 33 950,60

Zrodlo: Rocznik statystyczny RP, GUS, Warszawa 2015.

26 Ibidem, s. 302-303.
27 Ibidem, s. 304.
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Zrédlo: Rocznik Statystyczny GUS 1956-2015, Warszawa 1956-12015

Trend spadkowy liczby urodzen w Polsce trwa nieprzerwanie od 1984 r. do
dzi$, co w polaczeniu z ogromna emigracja (wg GUS pod koniec 2014 r. poza
granicami Polski przebywalo czasowo okofo 2320 tys. mieszkancéw naszego
kraju28) i wkraczaniem coraz liczniejszych rocznikéw w wiek poprodukcyjny,
musi w konsekwencji powodowac zatlamanie si¢ m. in. systemu $wiadczen
spofecznych. Oznacza to takze konsekwentne wymieranie narodu, co w jezyku
cybernetyki spotecznej okresla si¢ mianem dynamiczno-regresywnego procesu
sterowania socjosubstancji.

3. Bilans energetyczny Polski w latach 1946-2014 (socjoenergia)

Okres PRL w Polsce (przyjmuje si¢ lata 1949-1988) byt w calej jej do-
tychczasowej historii czasem najbardziej nasilonej budowy nowych zakladéw
przemystowych. W ciagu 40 lat zbudowano f3cznie 1615 nowych zakladow
przemystowych (zaklady o zatrudnieniu 100 i wiecej). W 1988 odgrywaly one
juz decydujaca role w przemysle, stajac si¢ tym samym gtéwnym czynnikiem
napedzajacym jego rozwdj (tabela 7).

28 Informacja o rozmiarach i kierunkach czasowej emigracji z Polski w latach 2004 - 2014, GUS, War-
szawa 2015.
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Tabela 7. Udzial zakladow zbudowanych w PRL w calym przemysle w 1988 roku

Wyszczegoblnienie Liczba Wartos¢ | Zatrudnienie Majatek
zakladow produkcji [ w1988 r. produkcyjny
przemystowych | w1988 r. | wmln osob | w1988 r. w bln

w1988 r. w bln z1 zt

Przemyst ogéltem 6233 a) 30,8 4,8 22,7

w tym nowe zakltady przemystowe

zbu)iiowane w PRL e i 1615 17,0 20 13,2

w % calego przemystu 25,9 55,2 41,0 58,2

z tego zaklady objete badaniem 1 571b) 16,1 1,9 12,3

w % calego przemystu 25,2 51,6 38,1 52,9

a) tylko zaklady o zatrudnieniu ponad 100 oséb, b) dla ktérych uzyskano dane.
Zrodlo: A. Karpinski, S. Paradysz, Jak powstawaty i jak upadaly zaktady przemystowe w Polsce, Muza,
Warszawa 2013, s. 26

Zaktady wybudowane w PRL stanowity 25,9% liczby ogétem zaktadéw przemy-
stowych w roku 1988, 55, 2% ogoélnej wartosci produkcji (w bln z1) i 58,2% majatku
produkcyjnego ogétem (w bln zt). W zatrudnieniu w przemysle ogétem wartos¢
wynosita 41,0% — 2,0 mIn 0séb. Réwniez istotny jest wktad zakladéw zbudowanych
w tym okresie takze i obecnie w gospodarce. Warto$¢ ich produkeji w roku 2010
wyniosta wedlug szacunkéw 28,2% obecnej produkeji przemystowej kraju®.

Biorac pod uwage strukture branzowa potencjatu przemystowego zbudowane-
go w PRL, w roku 1988 najwieksza czg$¢ majatku powstata w dwdch galeziach tj.
w hutnictwie i energetyce. Liczba zakladéw w hutnictwie wynosita 44, a przypadato
na nie 17,5% calego majatku produkcyjnego. Uwzgledniajac kopalnictwo rud metali,
gdzie dominowaly kopalnie rud miedzi, warto$¢ udziatu osiagneta w sumie 20,8
% calosci. W energetyce, liczba zakladow w liczbie 70, a udzial w calo$ci majatku
produkcyjnego wynosit 10,7%. W dalszej kolejnosci znajdowat si¢ przemyst che-
miczny, z liczbg zakladéw 48 i udziatem 8,9% w catosci majatku produkcyjnego.
W sumie nowo powstaly majatek obejmowatl 4 galezie i wynidst tacznie prawie
41% udziatu w calosci. Stad wynika, ze charakterystyczng cechg tej struktury byta
wysoka koncentracja i dominacja gérnictwa oraz przemystu ci¢zkiego (biorac pod
uwage udzial w wartos$ci produkcji i majatku produkcyjnego). Mozna stwierdzi¢, ze
przemyst PRL zorientowany byt na eksploatacje krajowych zasobéw surowcowych
oraz materiatéw do dalszego przetworstwa (poprzez wzrost wydobycia w istniejacych
kopalniach i budowa nowych zaglebi gorniczych). Znaczny byt w zwiazku z tym
udziat gornictwa weglowego w catosci majatku zbudowanego w nowych zaktadach
tj. 6,7% oraz udzial w strukturze zatrudnienia, ktéry wynosit 10%. Wysoki udziat
w calym majatku zaktadow osiagnal - dzigki wykorzystaniu warunkéw naturalnych

29 A. Karpinski, S. Paradysz, Jak powstawaty i jak upadaly zaktady przemystowe w Polsce, Muza, War-
szawa 2013, s. 29.
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- przemyst spozywczy 7,3% i wyniost go na pierwsze miejsce pod wzgledem liczby
zaktadéw zbudowanych w tym okresie tj. 295 nowych zakladéw?.

Oproécz dominacji przemystu ciezkiego w strukturze catosci majatku w zakladach
wybudowanych w PRL, niski byt udziat przemystéw wysokiej techniki. Zliczby 1615
zaktadow, 142 nalezaly do tej galezi przemystu (8,8% calosci zakladéw). Przypadato
na nig tylko 4,7% calego majatku zbudowanego w nowych zaktadach i 8,1% w struk-
turze zatrudnienia. Nie byl to zatem element przemystu traktowany jako priorytet
(dominowal rozw6j ekstensywny). W kwestii zatrudnienia, najwiecej nowych miejsc
pracy utworzono w przemysle budowy maszyn (202 tys.), w gérnictwie weglowym
(187 tys.), hutnictwo (173 tys.).

Podsumowujac, struktura majatku produkcyjnego powstatego w zaktadach
przemystowych utworzonych w PRL przedstawia si¢ tak, ze: prawie 78% stanowit
przemyst ciezki, 17% przemyst konsumpcyjny oraz 5% przemyst wysokiej techniki.

Przedstawione dane wskazujg na imponujacy rozbudowe przemystu w omawia-
nym okresie w Polsce. Niewatpliwie rozwdj posiadal charakter przetomu w indu-
strializacji Polski, ktory nie mial miejsca nigdy przedtem ani potem.

W tabeli 8 przedstawiono zasieg likwidacji po 1989 roku zaktadéw przemysto-
wych zbudowanych w PRL. W dalszej kolejnosci trzeba przeanalizowad rowniez jej
wplyw na stan obecny przemystu w naszym kraju (socjoenergii).

Tabela 8. Liczba i wielkosci ekonomiczne zakltadéw zbudowanych w PRL, a zlikwidowanych po 1989
roku -wedlug stanu na 1988 rok

Wyszczegdlnienie Liczba Wartos¢ majatku | Wartos¢ produkgeji | Zatrudnienie
zakladow w przemysle w przemysle wbln | w tys. os6b
przemyslowych w bln z1 zt
Przemyst ogélem 6233a) 22,7 30,8 4833
w tym:
zaklady przemystowe
wybudowane w PRLb) 1615 12,3 16,1 1870
z tego zlikwidowane po
1989 . 657 3,7 5,8 834
w % calego przemystu 10,6 16,3 18,8 17,3
w % zakladow
zbudowanych w PRL 40,7 30.1 36,1 446

a) tylko o zatrudnieniu ponad 100 0s6b, b) bez zaktadéw, dla ktérych nie mozna bylo uzyska¢ danych
o ich produkgji, majatku i zatrudnienia.

Zrodlo: A. Karpinski, S. Paradysz, Jak powstawaty i jak upadaly zaklady przemystowe w Polsce, Muza,
Warszawa 2013, s. 48

30 Ibidem, s. 31-33.
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Z przedstawionych danych w tabeli 8. wynika, ze z 1615 zaktadéw zbudowanych
w PRL, 657 zidentyfikowanych nie przetrwato do obecnej chwili tzn. do 2012 roku.
Stanowi to ponad 10% ogdlnej liczby zakladéw istniejacych w 1988, tzn. upadt co
dziesiaty. Likwidacja zakladéw oznaczala w efekcie utrate 16,3% calego majatku
istniejacego w 1988 roku (30,1 % calego majatku zbudowanego w nowych zaktadach
w PRL), 17, 3% wielko$ci zatrudnienia w przemysle (utracono 834 tys. miejsc pracy,
co stanowilo prawie 45% calosci zatrudnienia w nowo powstatych zaktadach) i prawie
19% wartosci calego potencjatu produkcyjnego (36,1% potencjatu produkcyjnego
nowych zakltadéw). Na szczegdlna uwage zastuguje fakt, ze wérdd zlikwidowanych
po 1989 r. zaktadow szczegdlnie wysoki byt udziat zakladéw duzych. Zaktadow zli-
kwidowanych o zatrudnieniu powyzej 1000 pracownikéw bylo 242 na 657 ogotem
(37%), ale faczna utrata miejsc pracy wyniosta 640 tys., tj. 78% calej utraty miejsc
pracy w zaktadach zlikwidowanych. Oznacza to, ze znaczna cze$¢ zlikwidowanych
zakladdw byly to zaklady duze, silniejsze oraz bardziej konkurencyjne i odporne na
wahania koniunktury. Utracono tym samym znaczng cz¢s¢ nakladéw poniesionych
w PRL na budowe tych zakladow3!.

Przedstawione dane ustalaja stan likwidacji zakladéw zbudowanych w PRL
na rok 2012. Jednakze znaczna ich cze$¢, co najmniej 10% ich ogdélnej liczby, na
ten czas zagrozona byla bezposrednio upadlos$cia (bez wyroku sadu o upadtosci).
Dodatkowo liczba zlikwidowanych zakladéw nie obejmowata starych zaktadéw,
istniejacych juz przed 1945 rokiem. Wedlug szacunkéw autoréw badania, liczba
zakladow zlikwidowanych z uwzglednieniem powyzszego kryterium, mogtaby
wynie$¢ nawet 1000-1200 wobec zidentyfikowanych 657 zlikwidowanych zakta-
déw nowych3

Badania nad liczba zaktadéw przemystowych zlikwidowanych po 1989 r. ciagle
trwaja, a ich liczba moze by¢ jeszcze wyzsza w Swietle nowych dokumentow.

Autorzy badania po analizie przyczyn likwidacji zakladow stwierdzili, ze
wystapienie przyczyn obiektywnych uzasadnia nie wiecej niz 1/4 przypadkow
likwidacji (130-150 na 675). W pozostalej czgsci tj. 450-500 przypadkow, przy-
czyng likwidacji byla gra rynkowa, w ktorej panstwo Polskie wychodzito czgsto
jako przegrane. Nie zawsze jednak przegrywalo tylko z wlasnej winy, bowiem
dochodzito réwniez czesto do wrogich przejeé z naruszeniem prawa, czego celem
bylo niszczenie konkurencji33.

31 Ibidem, s. 47-49.
32 Ibidem, s. 49-50.
33 Ibidem, s. 52.

44



Badanie filaréw bezpieczetistwa Polski na poziomie strategicznym

Tabela 9. Zatrudnienie w przemysle w Polsce w latach 1937-2012

Rok | Ludnos¢ Liczba W tym W% Pracujacy
Polski pracujacych w przemystach | zatrudnionych | w przemysle na
w min w przemysle | wysokiej techniki | w przemysle 1000 ludnosci

ogolemb) w tys. w tys. ogolem
1937a) 34,7 859 35,0 4,1 25

1946 23,6 1071 25,0 - 45

1949 24,4 1615 45,0 - 66

1950 24,8 2109 50,0 - 85

1970 32,5 4453 290,0 6,5¢) 137

1980 35,6 5245 317,0 6,0 147

1989 38,0 4894 257,3 5,3 129

2003 38,2 2902 126,2 4,3 76

2008 38,1 3126 151,7 4,9 82

2009 38,2 2953 153,0 5,2¢) 77

2010 38,5 2910 156,0 5,4¢) 76

2011 38,5 2915 159,0 5,5¢) 76

2012 38,5 2892 162,0 5,6¢) 75

2013 38,5 2872,2 - - -

a) bez przedsigbiorstw mniejszych — mikro do 9 zatrudnionych, b) przecigtna w roku, c) szacunek.
Zrodlo: A. Karpinski, S. Paradysz, Jak powstawaly i jak upadaty zaktady przemystowe w Polsce, Muza,
Warszawa 2013, s. 83

Z danych zamieszczonych w tabeli 9 wynika, ze w roku 1980 w przemysle
pracowalo w Polsce 5245 tys. oséb, w roku 2013 zatrudnienie w przemysle
wynioslto tylko 2872,2 tys. osob (spadek o prawie 55%). Oznacza to jednocze-
$nie utrate prawie 2,4 mln miejsc pracy, z czego ponad 1/3 spowodowana byla
likwidacja zaktadow zbudowanych w PRL. Niepokojaca jest rowniez struktura
branzowa zlikwidowanych zaktadéw przemystowych (tabela 10). Najwicksza licz-
ba wartosci utraconego z powodu likwidacji majatku produkcyjnego, wystapila
w pieciu przemystach: gornictwie weglowym, hutnictwie, przemysle elektro-
nicznym, przemysle spozywczym, przemysle budowy maszyn. Wyjatkowo duza
skala likwidacji nowych zakltadéw wystapita w przemystach wysokiej techniki
(galaz najbardziej nowoczesna i konkurencyjna). Na 142 zaklady zbudowane
w przemysle wysokiej techniki za czaséw PRL po 1989 roku zlikwidowano az
77 - ponad 1/2 zbudowanych34.

Tabela 10. Struktura likwidacji po 1989 roku zaktadéw przemystowych zbudowanych w PRL
w poszczegolnych gateziach wedlug stanu na koniec 1988 roku

34 Ibidem, s. 53-58.
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Galezie Liczba | Utrata w wyniku likwidacji: Struktura likwidacji w %
_ przemystu Zlikwi- | majatku warto$¢ | miejsc | majatku | wartoéci | miejsc
: dowa- produk- | produkgji | pracy | produk- | produk- | pracy
%0 nych cyjnego | wmldzl | w t?fs. cyjnego cji W
g e | A7 086b | wmldzt |y midst| tys.
E déw osob
2. | Polska ogétem 657 3704 5817 834 100,0 100,0 100,0
S [wtym przemysty | 77 380 543 9 | 107 103 | 126
wysokiej techniki
Galezie:
1 | goérnictwo 17 370 416 98,7 10,0 7,2 11,8
weglowe
2 | hutnictwo 17 357 548 46,6 9,6 9,4 5,6
3 | elektroniczny 81 352 619 110,5 9,5 10,6 13,3
4 |spozywezy 84 340 765 61,8 9,2 13,2 74
5 | budowy maszyn 69 330 403 72,0 8,9 6,9 8,6
6 | widkienniczy 53 287 557 91,2 7,8 9,6 10,9
7 | mineralny 119 266 296 48,1 7,2 5,1 58
8 | samochodowy 11 254 481 46,6 6,9 83 5,6
9 | pozostatych 11 254 286 42,1 5,7 4,9 5,0
$rodkow
transportu
10 | chemiczny 10 177 142 15,4 4,8 2,4 1,8
11 | kopalnictwo 16 156 177 15,7 4,2 3,0 1,9
SUrowc.
nieenergetycznych
12 | elektrotechniczny | 16 119 227 110,5 3,2 3,9 13,3
13 | skdrzany 17 71 223 42,5 1,9 3,8 5,1
14 | metalowy 16 55 84 16,2 1,5 1,4 1,9
15 | odziezowy 23 53 124 30,8 1,4 2,1 3,7

a)ranking wedtug utraty majatku produkcyjnego
Zrodlo: A. Karpinski, S. Paradysz, Jak powstawaty i jak upadatly zaklady przemystowe w Polsce, Muza,
Warszawa 2013, s. 56

Po 1989 roku duzg czes¢ potencjatu utracit polski przemyst zbrojeniowy. W potowie
lat 80. liczyt ponad 120 przedsiebiorstw i zatrudniat 250 tys. pracownikéw. Produkcja
zbrojeniowa stanowita 2% w calej produkgji sprzedanej, co pozwalato Polsce kwalifiko-
wac sie jako liczacy dostawca uzbrojenia i sprzetu wojskowego na rynkach swiatowych.
W rankingach $wiatowych Polska zajmowata 7-8. miejsce wérdd najwigkszych eksporte-
réw tego sprzetu. Dla poréwnania, w chwili obecnej przemyst obronny zatrudnia 25-30
tys. pracownikow i zajmuje w rankingu eksportu sprzetu wojskowego 17-18. miejsce3.

35 Ibidem, s. 57-58.

46




Badanie filaréw bezpieczetistwa Polski na poziomie strategicznym

Istotna cechg struktury likwidowanych zaktadow jest fakt, ze upadty gléwnie za-
ktady najbardziej nowoczesne. Odsetek liczby zakladow zlikwidowanych w przemysle
wysokiej techniki w stosunku do zbudowanych ogétem wynidst 54% wobec 41%
w przemysle ogétem. Zlikwidowano w duzej mierz gtéwnie fabryki elektroniczne,
ktére uznawane byly za symbol nowoczesnego przemystu. Na 93 zaktady zbudowane
w PRL az 81 zlikwidowano po 1989 roku. W zatrudnieniu, elektronika stracita naj-
wigksza liczbe miejsc pracy w obszarze wszystkich gatezi przemystu i wyniosta 111
tys. 0sdb. Poréwnujac dane z tabeli 10. dotyczgce zatrudnienia w przemysle wysokiej
techniki, dla roku 1980 i 2012 wynika, Ze zatrudnienie zmniejszyto si¢ o 155 tys.
miejsc pracy (réznica dlalat 198912012 wynosi 100 tys.) (Karpinski i Paradysz 2013).
Jest to dowdd na patologie dokonanej transformacji w Polsce, poniewaz w pierwszej
kolejnosci powinny upadac gtéownie zaklady przestarzate i zaklady w tradycyjnych
galeziach przemystu, a nie nowoczesne i perspektywiczne.

Na szczegdlng uwage zasluguje rowniez duzy udzial liczby likwidowanych
zaktadow w przemysle konsumpcyjnym, bowiem 4. miejsce w rankingu przemystu
spozywczego, 6. widkienniczego oraz 13. i 14. skdrzanego i odziezowego. Przemysly te
charakteryzowata niska kapitalochtonnos¢, jednak to utrata produkeji byta znacznie
wigksza niz w majatku. Laczny udzial tych przemystéw w utraconej wartosci pro-
dukcji sprzedanej wynikajacy z likwidacji zaktadow zbudowanych w PRL wyniost
28,7%, a udzial w caltym utraconym majatku produkcyjnym 20,3%. W wyniku tego
regresu nastgpil znaczy spadek udziatu wlasnej produkcji rynkowej przeznaczonej
na rynek wewnetrzny?.

W tabeli 11 zaprezentowano dane dotyczace poréwnania wartosci majatku
produkcyjnego straconego w wyniku likwidacji tych zaktadow w stosunku do calego
potencjalu w poszczegdlnych galeziach przemystu. Stad wynika, ze najwigcej majatku
w zlikwidowanych zakladach stracily takie przemysty jak: elektroniczny (73,3%),
informatyczny (72%), kopalnictwo surowcédw nieenergetycznych (52,9%), skdrzany
(46,6%), odziezowy (38,0%) oraz pozostatych srodkéw transportu (32,9%). W wy-
mienionych przemystach zakres likwidacji przybrat najwiekszy zakres (2-krotnie
wiegkszy niz w przemysle ogotem). Rozpatrujac zas straty w majatku zbudowanym
w nowych zakladach najwigksze objely takie przemysty jak: elektronika (87,7%),
informatyczny (87,4%), pozostalych §rodkéw transportu (79,2%), odziezy (75,4%),
skorzany (85,0%), kopalnictwo surowcédw nieenergetycznych (66,8%). Najwiekszy
odsetek strat byt w elektronice i przemysle informatycznym, ktéry uznawano za
symbol nowoczesnego przemystu3’.

Zaktadajac, ze utrata majatku produkcyjnego w wielkosci 50-60% calosci ist-
niejacego majatku oznacza likwidacje catej branzy, mozna méwic¢ o likwidacji po

36 Ibidem, s. 58.
37 Ibidem, s. 59.
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1989 roku catych branz przemystu w Polsce. Zlikwidowano fabryczny przemyst
elektroniczny i informatyczny, kopalnictwo siarki, rudy zelaza, hutnictwo alumi-
nium, przemyst obuwniczy, bawelniany, jedwabniczy, wetniany, Iniarski, aparatury
naukowo-badawczej, sprzetu dla elektrowni, maszyn dla hutnictwa, przemystu

maszyn rolniczych, taboru kolejowego, przemyst stoczniowy3s.

Tabela 11. Udziat zlikwidowanych po 1989 roku zaktadéw w calym potencjale przemystowym w po-

szczegolnych przemystach w 1988 roku

Miejsce Symbol | Galezie przemystu Zaklady przemyslowe zbudowane w PRL
w PKD i zlikwidowane po 1989 r. w % calego
rankingua) 2004 potencjalu przemystowego istniejacego
w 1988 r.
majatek | produkcja zatrudnienie
produkcyjny
Przemyst ogélem 16,3 18,9 17,3
C+D4p | W tym przemysly 25,9 38,2 38,6
wysokiej techniki
Galezie:
1. 32 elektroniczny 73,3 83,5 83,5
2. 30 informatyczny 72,0 77,1 76,4
kopalnictwo
3. 14 SUrOWCoOwW 52,9 53,2 21,6
nieenergetycznych
19 skorzany 46,6 30,4 25,8
18 odziezowy 38,0 17,7 10,1
6. 35 pozostatych §rodkow 32,9 369 208
transportu
7. 34 samochodowy 28,5 46,2 33,5
8 17 widkienniczy 27,5 28,6 26,3
9. 2y |Wydawniczy 26,5 30,7 7,0
i poligraficzny
10. 26 mineralny 25,1 28,2 20,5
11. 33 precyzyjny 24,0 9,3 41,5
12. 29  |budowa maszyn 19,1 16,0 14,5
13. 15 SpOZywczy 17,5 14,2 12,2
14. 10 gornictwo wegla 16,9 21,9 20,6
15. 31 elektrotechniczny 15,0 26,8 16,7

a)ranking wedlug utraty majatku produkcyjnego.
Zrédto: A. Karpinski, S. Paradysz, Jak powstawaly i jak upadaly zaklady przemystowe w Polsce, Muza,

Warszawa 2013,

s. 59-60

38 Ibidem, s. 61.
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Z danych zawartych w tabeli 12 wynika, Ze najwigcej zbudowanych zakladéw
w PRL zlikwidowano po 1989 roku w wojewddztwie mazowieckim. Bylo to jedyne
wojewodztwo w Polsce, w ktorym liczba zakladéw zlikwidowanych przekroczyla
granice 100, a wyniosta 121 (w samej Warszawie 66). Skala likwidacji spowodowa-
na przemianami ustrojowymi w wojewddztwie mazowieckim byla najwigksza m.
in. z tej przyczyny, ze cena gruntow, rowniez byla najwieksza (spekulacja gruntami
poprzemystowymi). Z 657 zlikwidowanych zakladéw na 7 najwigkszych miast
przypada 166 tj. 26% (Warszawa - 66, £6dz - 23, Wroclaw - 21, Szczecin - 21,
Bydgoszcz - 15). Druga przyczyna tkwi w strukturze likwidowanych zaktadéw.
Liczba zaktadow likwidowanych korelowala istotnie z rozmieszczeniem przemystu
wysokiej techniki. W zwigzku z tym, tam gdzie liczba tych zakltadoéw byta najwigksza,
znacznie wyzsza byla liczba likwidowanych zakladéw. W wojewodztwie mazowiec-
kim na 44 zaktady wysokiej techniki zbudowane w PRL zlikwidowano po 1989 roku
az 40, czyli ponad 90% nowych zaktadéw. Duza skala likwidacji wystapila réwniez
w wojewodztwie $laskim - gtéwnie likwidacja kopaln, podkarpackim - likwidacja
przemystu siarkowego.

Tabela 12. Rozmieszczenie likwidowanych zakladéw w poszczegdlnych wojewddztwach

Miejsce Wojewodztwo Liczba | Majatek |Struktura| Udziat zlikwidowanego
w zlikwi- zlikwi- w % majatku, w %:
rankingua) dowanych | dowanych Callego Majgtku
zakladow | Zakladéw majatku | w zakladach
w (mld z}) zbudowanych
w PRL
Przemyst ogétem 657 3704 100 16,3 30,1
w 1988 1.
1 mazowieckie 121 750 20,2 32,7 49,0
2 $laskie 74 562 15,2 9,2 23,4
3 todzkie 58 314 8,5 18,1 33,5
4 kujawsko- 43 264 7,1 21,0 40,8
pomorskie
5 pomorskie 41 256 6,9 30,5 34,8
6 dolnoslaskie 43 207 5,6 10,6 17,9
7 zachodniopomorskie 42 203 5,5 28,4 43,1
8 lubelskie 33 175 4,7 17,9 34,1
9 podkarpackie 25 147 4,0 13,3 26,2
10 lubuskie 28 147 4,0 17,9 46,1
11 $wietokrzyskie 23 146 3,9 11,2 21,6
12 wielkopolskie 23 140 3.8 10,7 25,5
13 opolskie 20 139 3,8 21,5 30,7

39 Ibidem, s. 64.
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Miejsce Wojewoddztwo Liczba | Majatek |Struktura| Udzial zlikwidowanego
w dikwi- | zlikwi- | W% majatku, w %:
rankingua) dowanych | dowanych Calego Majatku
zakladow | zakladéw majatku | w zakladach
w (mld z1) zbudowanych
w PRL
14 malopolskie 34 110 3,0 8,8 10,7
15 podlaskie 20 75 2,0 20,8 34,8
16 warminsko- 29 68 1,8 12,6 34,7
mazurskie

a) ranking wedlug malejacej wartosci majatku zlikwidowanych zaktadow.
Zrédto: A. Karpinski, S. Paradysz, Jak powstawaly i jak upadaly zaklady przemystowe w Polsce, Muza,
Warszawa 2013, s. 62-63

Réwnie interesujace i niepokojace zarazem jest rozmieszczenie likwidowanych
zakladow liczac stosunkiem zlikwidowanego majatku w tych zakladach do calego
majatku. Najwigksza likwidacja wystapila bowiem na tzw. Ziemiach Odzyskanych,
a wojewodztwa w ktorych likwidacja zaktadéw przyniosta najwigkszg strate istnie-
jacego potencjalu przemystowego to: zachodniopomorskie (28,4% calego majatku),
pomorskie (30,5%), opolskie (21,5%) oraz lubuskie (17,9%)40.

Whnioski

Badanie bilansu energetycznego Polski w okresie 1946-2014 wykazato (wbrew
twierdzeniom propagandy), ze nie ma podstaw do totalnego kwestionowania
catosci dorobku PRL m. in. w dziedzinie przemystu narodowego (socjoenergii)
i zaludnienia (socjomasy), co zostalo dowiedzione na podstawie faktow, a nie su-
biektywnej oceny. Niewatpliwie lata PRL nalezy uznac za czas uprzemystowania
Polski o historycznym znaczeniu. Taki postep byl nienotowany w tej skali w innych
krajach Europy. Rdwnoczesnie analiza diagnozuje obiektywnie okres po 1989 r.,
wskazujac m.in. na wyjatkowo duzg skale i zakres likwidacji zbudowanych uprzednio
zakladéw oraz wystepujace do dzi$ dnia negatywne tendencje demograficzne. Nie
kwestionuje si¢ jednak osiggniec¢ i zmian jako$ciowych w przemysle w Polsce po
1989 r. (np. wzrost 2,4-kronty produkcji przemystowej), lecz nalezy podkreslic, ze
koszty spoteczne transformacji, zwlaszcza w przemysle, byty nie tylko zbyt wielkie,
lecz takze nadmierne*!. Wzroslo bezrobocie osiagajac bardzo wysoki poziom, co
spowodowalo pauperyzacje duzej czgsci spoteczenstwa (zubozenie) - w wyniku
likwidacji zaktadéw po 1989 r. prace stracilo tacznie ponad 1,7 mln oséb. Ponadto

40 Tbidem, s. 64-65.
41 A, Karpinski, S. Paradysz Od uprzemystowienia w PRL do deindustrializacji kraju, MUZA, Warszawa
2015, s. 30-38.
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wystgpito niebezpieczne zjawisko o charakterze demograficznym, tj. spadek liczby
urodzen, reprodukcja zawezona (brak zastepowalnosci pokolen), emigracja ludnosci.
Ogodlnie mozna stwierdzi¢, ze procesy zachodzace w torze energetycznym syste-
mu spotecznego Polski po 1989 roku byly znacznie blizsze patologicznej formie trans-
formacji, a regres i wyjatkowa duza skala upadku przedsiebiorstw przemystowych nie
moga by¢ utozsamiane z tzw. normalng, naturalng dezindustrializacja. Totez skutki
wywolane w systemie spotecznym Polski charakterystyczne sa dla funkcjonowania
dynamicznego regresywnego systemu sterowania spotecznego, typowego dla okresu
wojen IV generacji (wojen informacyjnych w rozumieniu cybernetyki walki).

LITERATURA:

[1] KARPINSKI A., PARADYSZ S., Od uprzemystowienia w PRL do deindustrializacji kraju,
MUZA, Warszawa 2015.

[2] KARPINSKI A., PARADYSZ S., Jak powstawaly i jak upadaty zaktady przemystowe w Polsce,
MUZA, Warszawa 2013.

[3] Kosskeck1 J., Cybernetyka spoteczna, PWN, Warszawa 1981.

[4] Kosseckl J., Elementy nowoczesnej wiedzy o sterowaniu ludzmi, WZiA, Kielce 2001.
[5] Kossecki J., Metacybernetyka, Harfor, Warszawa 2015.

[6] Kurowskl S., Ludnosé w historii i polityce, ODiSS, Warszawa 1980.

[71 Lo$-Nowak T. (red. nauk.), Polityka zagraniczna: aktorzy, potencjatly, strategie, Poltex,

Warszawa 2011.
[8] Mazur M. Cybernetyczna teoria ukladéw samodzielnych, PWN, Warszawa 1996.
[9] Rocznik Statystyczny RP 1946-2015, GUS, Warszawal946-2016.
[10] SucH J.,0 uniwersalnosci praw nauki, Ksiazka i Wiedza, Warszawa 1972.
[11] SWINIARSKI J., Filozofia bezpieczeristwa, AON, Warszawa 2004.
[12] SWINIARSKI J., O naturze bezpieczeristwa, ULMAK, Warszawa-Pruszkéw 1997.

THE STRATEGIC LEVEL PILLARS OF POLAND’S NATIONAL SECURITY

Summary: The main area of interests, and focus of this article is aimed at epistemological aspects
of national security philosophy, as embedded in the methodology of “social-cybernetics” While the
primary aim of this study is to evaluate the selected pillars of security, as a necessary and sufficient
condition related to Polish social system - as implied in the standard cyber-system, and its paradigm
of seventy years, its related issue is also important. On the other side of the topic discussed, there is
a diagnosis presentation of change within the dynamics of security, relating mainly to the energy bal-
ance in Poland, in the time interval of 1946-2014. And what reaches the strategic level of the social
activities, that can be measured.

Keywords: national security philosophy, security cybernetics, socialcybernetics.
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INTEGRACJA KOBIET PODCHORAZYCH W StUZBIE KANDYDACKIE)
NA PRZYKLADZIE WYBRANEJ UCZELNI WOJSKOWEJ. STUDIUM
PRZYPADKU

Marta TYSKIEWICZ!

Streszczenie: Zjawisko integracji jest procesem zlozonym, obejmujgcym sfer¢ normatywng, komuni-
kacji w grupie, akceptacji rol petnionych w zbiorowosci oraz wigzi wynikajacej ze wspdlnego spedza-
nia czasu. Wplyw na jako$¢ kontaktéw, wiezi wérdd kandydatéw na zolnierzy zawodowych wywiera
szereg czynnikow, wsrdd ktorych mozna wymieni¢ chociazby wspolne tradycje, ubior czy podzielany
etos zolnierski. Ze wzgledu na to, ze obecnos¢ kobiet w polskiej armii jest zjawiskiem wzbudzajacym
kontrowersje, potrzebny jest monitoring tego zjawiska, wprowadzenie prawa, ktdre dawaloby réwne
szanse rozwoju kariery zawodowej zolnierzom obu plci oraz przeciwdziatanie negatywnym zjawiskom
w relacjach miedzyludzkich.

Stowa kluczowe: integracja, wi¢z spoleczna, wojsko, kobieta-zolnierz, podchorazy, spéjnos¢ grupy.

WSTEP

Od roku 1989 Wojsko Polskie przechodzi gruntowng modernizacje. Jej czescia
jest nie tylko wymiana przestarzatego sprzetu militarnego czy odejscie od obowiaz-
kowego poboru, ale takze zmiana struktury korpuséw kadry zawodowej i wyszko-
lenia zolnierzy?. Przetom nastapit z chwilg przylaczenia Rzeczypospolitej Polskiej
do NATO (1999 r.). Polska zostala wowczas zobowigzana do przyjecia okreslonych
kryteriow, standardow postepowania. Jednym z nich jest otwarcie wojska na stuzbe
zawodowa kobiet: ,Obecnos¢ kobiet w strukturach militarnych panstw Sojuszu
Péinocnoatlantyckiego jest wynikiem realizacji zalozen ustrojowych panstwa de-
mokratycznego, zmian cywilizacyjnych zachodzacych w spoteczenstwach Europy
oraz przemian tradycyjnej instytucji wojska w nowoczesng instytucje”.?

Pomimo ze zotnierki stuza w Sitach Zbrojnych wszystkich panstw Sojuszu Pé1-
nocnoatlantyckiego, fakt ten w Polsce wciaz wywoluje kontrowersje. Zwolennicy
wojskowej stuzby kobiet podkreslajag metamorfoze kulturowa, wzrost aktywnosci
zawodowej kobiet, jak réwniez zmiany w sytuacji demograficznej, w wyniku ktérych
potrzebne sg w polskich Sitach Zbrojnych okreslone umiejetnosci reprezentowane
przez kobiety. Przeciwnicy obecno$ci kobiet w armii wskazujg na rdéznice w za-
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kresie wydolnosci fizycznej obu plci, zbyt malg ,,agresywnosc” kobiet, problemy

1 Absolwentka Wydziatu Cybernetyki WAT.

2 M. Baran-Wojtachnio, J. Dziedzic, M. Kloczkowski, J. Maciejewski, W. Nowosielski, Spofeczne aspekty
zawodu wojskowego, Wyd. Adam Marszalek, Torun 2010, s. 219.

3 A. D¢bska, Kobieta w mundurze, czyli nowa jakos¢ w systemie bezpieczetistwa paristwa, Wyd. Adam
Marszalek, Torun 2004, op. cit., s. 130.



